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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Навчально-наукова лабораторія (далі – ННЛ) є структурним 

підрозділом Донбаської національної академії будівництва і архітектури (далі – 

академія), факультету (міжкафедральна лабораторія)  чи кафедри (кафедральна 

лабораторія), функціонування якої спрямоване  на забезпечення та розвиток 

наукової та методичної складової підготовки фахівців, організацію навчальної, 

науково-дослідної та проєктно-конструкторської роботи здобувачів вищої 

освіти академії. 

1.2. ННЛ утворюється та ліквідується наказом ректора  академії  за 

поданням завідувача кафедри , декана факультету, узгоджується з проректором 

з навчальної роботи та проректором з наукової роботи. 

1.3. Навчально-наукова лабораторія  створюється за умови планування 

лабораторних, практичних занять за дисциплінами освітньо-професійних 

програм відповідних спеціальностей та проведення її співробітниками разом з 

науково-педагогічним персоналом наукових досліджень та науково-технічних 

(експериментальних) розробок з метою одержання наукового, науково-

технічного (прикладного) результату, досліджень у межах затверджених 

наукових напрямів кафедр та впровадження результатів досліджень у 

практичну діяльність. 

1.4. Діяльність ННЛ регламентується чинним законодавством, 

нормативно-правовими документами з вищої освіти, Статутом академії, 

наказами ректора, розпорядженнями  проректорів за напрямами діяльності, 

розпорядженнями декана факультету та протокольними рішеннями завідувача 

кафедри, документацією системи забезпечення якості освіти та освітньої 

діяльності академії та цим Положенням. 

1.5. Типове положення про навчально-наукову лабораторію 

розглядається науково-методичною комісією, схвалюється на Вченій раді 

Академії та вводиться в дію наказом ректора . 

1.6. Загальне керівництво ННЛ здійснює завідувач лабораторії.  Вимоги 
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до претендента на посаду завідувача лабораторією регламентує посадова 

інструкція. 

1.7.  Кадровий склад НЛЛ визначається штатним розкладом. Вимоги, 

права, обов’язки, а також відповідальність працівників лабораторії визначають 

їх посадові інструкції. 

1.8. Завідувач НЛЛ академії безпосередньо підпорядковується завідувачу 

відповідної кафедри, міжкафедральної лабораторії – декану факультету, 

загальне підпорядкування – ректору академії  і несе повну відповідальність за 

результати її діяльності.    

1.9. Діяльність ННЛ здійснюється відповідно до затвердженого розкладу 

навчальних занять, розкладу екзаменів, графіків консультацій, планів наукової 

роботи (планів з проведення науково-дослідних робіт) та затверджених  річних 

планів роботи. 

1.10. Річний план роботи ННЛ складається завідувачем лабораторії та 

затверджується  завідувачем кафедри, деканом факультету, на початок 

навчального року. 

1.11. У кінці навчального року завідувач лабораторії звітує про 

діяльність НЛЛ на засіданні кафедри та раді факультету за звітний період, а 

також надає звіт відповідно до підпорядкуванню про виконану роботу та 

пропозиції щодо діяльності навчальної лабораторії на наступний період. 

1.12. Усі матеріальні цінності лабораторії, включно з обладнанням, 

пристроями, меблями, допоміжними засобами та матеріалами обліковуються 

в інвентарному описі встановленого зразка завідувачем лабораторії, який є 

відповідальним за їхнє збереження. 

1.13. Наукове керівництво ННЛ покладається на відповідного фахівця зі 

спеціальності, як правило, кандидата або доктора наук, якого призначає 

ректор академії з числа провідних науково-педагогічних  працівників. 
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2. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ 

Основними завданнями НЛЛ є: 

2.1. Сприяння підвищенню якості підготовки здобувачів вищої освіти 

через здійснення  зв’язку освітнього  процесу з науковими дослідженнями  

кафедри, факультету, академії шляхом залучення науково-педагогічних 

працівників, здобувачів до науково-дослідних робіт та, водночас, залучення 

науковців до викладацької діяльності. 

2.2. Забезпечення умов для проведення лабораторних, практичних 

занять, навчальних практик, виконання курсових робіт та кваліфікаційних 

проєктів (робіт) здобувачами вищої освіти. 

2.3. Організація науково-дослідної та проектно-конструкторської 

роботи здобувачів, забезпечення умов для набуття ними умінь та навичок 

науково-дослідної роботи та застосування отриманих знань на практиці. 

2.4.  Організація, координація та проведення наукових досліджень 

відповідно до тематичного плану фундаментальних та прикладних 

науково-дослідних робіт кафедр та згідно з угодами академії, з іншими 

установами на виконання науково-дослідних робіт.  

2.5. Впровадження результатів наукових досліджень в освітній процес 

та  виробництво. 

 

3. ФУНКЦІЇ 

Для виконання основних завдань навчально-науковою 

лабораторією виконуються такі функції: 

3.1. Організація освітньої діяльності НЛЛ на засадах академічної 

доброчесності. 

3.2. Участь у процесах забезпечення якості вищої освіти та освітньої 

діяльності відповідно до Статуту академії. 
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3.3. Участь в організації та здійсненні співробітництва з установами та 

організаціями за напрямками діяльності кафедри, факультету, академії.  

3.4. Залучення здобувачів та інших учасників освітнього процесу до 

наукової діяльності в освітніх, інноваційних та наукових проектах. 

3.5. Організація позааудиторної, самостійної роботи здобувачів денної 

та заочної форм навчання з метою розвитку творчих та дослідницьких 

здібностей. 

3.6. Обґрунтування та ініціювання процедури придбання обладнання, 

матеріалів тощо, а також оновлення матеріально-технічної бази. 

3.7. Проведення (супровід) лабораторних  та практичних занять 

відповідно до розкладу освітнього процесу та графіків позааудиторної 

роботи здобувачів. 

3.8.   Створення в лабораторії  безпечних умов праці відповідно до 

вимого чинного законодавства. 

 

4. КЕРІВНИЦТВО 

 

4.1. Безпосередньо керівництво ННЛ здійснює завідувач цієї 

лабораторії.  

4.2. У прямому підпорядкуванні завідувача ННЛ знаходяться усі 

працівники цієї лабораторії. 

4.3. Під час виконання наукових досліджень у функціональному 

підпорядкуванні завідувача ННЛ знаходяться керівники та виконавці усіх 

науково-дослідних робіт,  які виконуються в лабораторії. 

4.4. Завідувач ННЛ виконує наступні посадові обов’язки: 

  керує працівниками навчально-наукової лабораторії; 

  розробляє плани та звіти з роботи лабораторії; 
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 організовує забезпечення лабораторії засобами захисту та 

протипожежним інвентарем, контролює їх наявність та своєчасність 

перевірки; 

   організовує навчання, інструктаж та періодичну перевірку знань 

підлеглого персоналу з питань охорони праці; 

  розробляє інструкції з питань охорони праці. 

4.5. Спільно з керівником наукового дослідження завідувач ННЛ: 

  організовує збір і вивчення науково-технічної інформації за 

напрямками наукової діяльності лабораторії, проведення аналізу і 

теоретичного узагальнення наукових даних, результатів 

експериментів і спостережень; 

  організовує зберігання звітів з науково-дослідних робіт; 

 

5. ПРАВА ТА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ 

 

5.1.  Завідувач навчально-наукової лабораторії має право: 

 представляти ННЛ в академії та за дорученням керівництва в інших 

організаціях, установах та на підприємствах; 

 розподіляти обов’язки між працівниками лабораторії; 

 подавати заявки від імені лабораторії на обладнання та матеріали. 

5.2. Завідувач навчально-наукової лабораторії несе відповідальність за: 

 неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов’язків,  

що наведені у посадовій інструкції; 

 невиконання планових показників роботи лабораторії; 

 безпечний стан робочих місць, обладнання, приладів, інструментів, 

інвентарю тощо; 

 цільове та ефективне використання матеріально-технічного 

забезпечення навчально-наукової лабораторії; 



 
 

7 

 вчасність та обґрунтованість надання ННЛ планів та звітів; 

 правопорушення, здійснені в процесі виконання своєї діяльності; 

 спричинені матеріальні втрати. 

 

6. ВЗАЄМОДІЯ З ІНШИМИ СТРУКТУРНИМИ 

ПІДРОЗДІЛАМИ 

 

6.1. У процесі здійснення своїх функцій ННЛ взаємодіє з наступними 

структурними підрозділами академії: 

 з факультетами, кафедрами та іншими структурними підрозділами 

академії – з питань планування та реалізації освітнього процесу; 

 з навчальним відділом – з питань планування, проведення освітнього 

процесу та контролю результатів набутих знань та вмінь 

здобувачами вищої освіти;   

 з відділом технічних засобів навчання – з питань організації 

технічного супроводу навчальних (лабораторних) занять; 

 з структурними підрозділами, які відповідальні за інноваційні 

проєкти освіти та здійснюють моніторинг якості вищої освіти – задля 

участі кафедри та лабораторії у національних та міжнародних 

програмах (проєктах) та впровадження інструментів гарантії якості 

вищої освіти та освітньої діяльності; функціонування та 

удосконалення системи внутрішнього забезпечення якості в  

академії;  

 з адміністративно-господарськими відділами та службами – з питань 

забезпечення відповідних умов для проведення освітньої діяльності 

лабораторії; 

 з бухгалтерією – з фінансових питань, що стосуються діяльності 

навчальної лабораторії; з питань оплати праці співробітників; з 

питань зберігання, переміщення та списання обладнання та інших 

матеріальних цінностей; матеріально-технічного забезпечення тощо; 
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 з іншими структурними підрозділами академії які беруть участь у 

реалізації основних завдань навчальної лабораторії. 

6.2. Порядок співробітництва лабораторії зі сторонніми організаціями 

визначається навчальними планами підготовки здобувачів вищої освіти, 

договорами про співпрацю тощо, а також характером та обсягом наукової 

роботи кафедри. 

 

7. РЕЗУЛЬТАТИВНІСТЬ ДІЯЛЬНОСТІ 

 

7.1   Результативність роботи навчально-наукової  лабораторії визначається 

на рівні   кафедри , факультету . 

7.2. Показники для розрахунку результативності (ефективності) 

визначаються (переглядаються) завідувачем кафедри (співробітниками, 

відповідальними за напрямки діяльності) з урахуванням показників академії 

у цілому на початок звітного періоду. 

7.3. Протягом звітного періоду проводиться моніторинг показників 

результативності (ефективності) діяльності навчальної лабораторії та їхній 

аналіз. 

7.4. Висновки щодо функціонування навчальної лабораторії 

оприлюднюються на засіданнях кафедри. 

 

 

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ  

 

8.1. Зміни та доповнення  до даного  Положення погоджуються   

відповідно до порядку, встановленому в Академії та затверджуються 

наказом ректора. 
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